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IL DIRIGENTE

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria,
a norma dell’articolo 1 della Legge 23 ottobre 1992, n. 421”;

Vista la L.R. 26 gennaio 2004, n. 1 “Promozione dell'amministrazione elettronica e della società
dell'informazione e della conoscenza nel sistema regionale. Disciplina della Rete telematica
regionale toscana”;

Vista la Legge Regionale 24 febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del servizio sanitario regionale”,
come modificata dalla Legge Regionale n. 84 del 28 Dicembre 2015 “Riordino dell’assetto
istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla L.R. 40/2005”;

Vista  la  Deliberazione della  Giunta Regionale n.  1003 del  1  dicembre 2008 “Progetto Sistema
Informativo Sanitario della Prevenzione Collettiva – Linee generali di Progetto” che:

- approva le linee generali di progetto per la costruzione di un sistema informativo regionale
unico e centralizzato per la raccolta delle informazioni gestionali e sanitarie trattate dai Dipartimenti
della Prevenzione Collettiva;

- istituisce il Gruppo di Coordinamento Tecnico Regionale (GCTR) per lo sviluppo del  Sistema
Informativo  Sanitario  della  Prevenzione  Collettiva  (SISPC)  con  compiti  di  pianificazione,
attuazione e monitoraggio del progetto;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 151 del 1° Marzo 2016 “Piano strategico regionale
2016-2020 per la sicurezza del lavoro”, ed in particolare l’Allegato 7 “Obiettivi di sviluppo del
Sistema Informativo (SISPC) in ambito PISLL” e l’Allegato 8 con il quale sono state individuate e
destinate le risorse per le attività inerenti alla prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 231 del 15 Marzo 2021 “Approvazione delle Linee di
indirizzo  per  l’attività  di  Prevenzione  e  Sicurezza  nei  Luoghi  di  Lavoro  di  competenza  della
Regione e dei Dipartimenti delle Aziende Sanitarie Territoriali”;

Vista  la  Deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  312  dell’ 11  Aprile  2016  “Sistema Informativo
Sanitario della Prevenzione Collettiva. SISPC 2.0 - Progettualità di evoluzione del sistema 2016 –
2020. Approvazione e destinazione di risorse” con cui al Capitolo 5 dell’Allegato A si prevede la
realizzazione di una Governance Regionale del Sistema, articolata in modo da consentire ai livelli
di Responsabilità e di Coordinamento Regionali, Aziendali e Professionali di avere un momento di
sintesi  e  di  confronto sugli  aspetti  che riguardano lo sviluppo e la  manutenzione evolutiva del
SISPC;

Visto  il  Decreto  Dirigenziale  n.  1009 del  30  Gennaio  2021  che,  in  attuazione  della  DGRT n.
312/2016,  approva  il  documento  “La  Governance  del  Sistema  Informativo  Sanitario  della
Prevenzione Collettiva – Obiettivi, Funzioni e Componenti” con cui rende operativa la struttura
regionale  di  Governance  e  ritiene  decaduto  il  Gruppo  di  Coordinamento  Tecnico  Regionale
(GCTR), istituito dalla suindicata DGRT n. 1003/2008, considerando le sue funzioni riassorbite
dalla struttura di Governance;

Vista  la  Deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  290  del  22  Marzo  2021  “Sistema  informativo
Sanitario della Prevenzione Collettiva SISPC 3.0 – Progettualità di evoluzione  del sistema 2021-
2025. Approvazione e destinazione di risorse” che:



- approva il documento “SISPC 3.0 – Maturità ed Evoluzione. Progettazione sviluppo 2021-2025”
finalizzato  a  potenziare  il  SISPC  per  assicurare  la  piena  operatività  e  continuità  del  sistema
regionale di Governance e per mantenere la capacità regionale di monitoraggio e rendicontazione
delle informazioni inerenti la prevenzione collettiva;

- destina le risorse economiche per la realizzazione dello sviluppo di SISPC e del suindicato sistema
regionale di Governance;

- stabilisce che la struttura di Governance deve essere resa stabile e definita in termini di risorse di
personale  e  di  inquadramento  organizzativo  all’interno  delle  aziende  sanitarie  territoriali  che
gestiscono il sistema;

Considerato che il sistema di Governance costituisce la mano operativa di traduzione e di gestione
quotidiana  degli  obiettivi  e  delle  strategie  definite  dal  Comitato  Tecnico  Regionale  della
Prevenzione Collettiva (CTRPC);

Ritenuto che, in attuazione delle disposizioni della DGRT n. 290/2021, è necessario potenziare il
SISPC ed  assicurare  contestualmente  la  piena  operatività  e  continuità  del  sistema regionale  di
Governance,  al  fine di mantenere la capacità regionale di monitoraggio e  rendicontazione delle
informazioni inerenti la Prevenzione Collettiva;

Rilevato che, a seguito di avvicendamenti del personale e di interventi normativi che ne hanno
modificato le modalità operative di azione, si ritiene opportuno aggiornare la composizione, gli
obiettivi  e  le  funzioni  del  sistema  di  Governance  in  maniera  coordinata  e  condivisa  tra  i
Dipartimenti interessati delle tre aziende sanitarie locali della Toscana; 

Dato atto che nella seduta del  13 luglio 2022 del Comitato Tecnico Regionale della Prevenzione
Collettiva (CTRPC), di cui all’art. 67 della LR 40/2005 e s.m.i., è stato approvato lo schema di
documento riguardante “La Governance del Sistema - Obiettivi, Funzioni e Componenti” di cui
all’allegato A parte integrante e sostanziale del presente atto;

Dato atto che sono pervenute dai Direttori dei Dipartimenti interessati delle tre Aziende USL della
Toscana  la  designazione  dei  componenti  del  sistema  di  Governance  del  SISPC  attraverso
comunicazioni agli atti dei settori regionali “Igiene, Sanità Pubblica e Veterinaria” e “Prevenzione e
Sicurezza nei luoghi di lavoro”;

Considerato che il SISPC è un sistema trasversale rispetto ai processi gestionali e professionali della
Prevenzione Collettiva nella  sua interezza,  compreso l’ambito PISLL, si  ritiene di  approvare il
documento “La Governance del Sistema - Obiettivi, Funzioni e Componenti” di cui all’allegato A in
accordo con il Responsabile del Settore “Prevenzione e Sicurezza nei luoghi di lavoro”;

DECRETA

1- di approvare, in attuazione della DGRT n. 290/2021, il documento “La Governance del Sistema -
Obiettivi, Funzioni e Componenti” di cui all’allegato A che costituisce parte integrante e sostanziale
del presente atto.

IL DIRIGENTE
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